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RAPPORT ANNUEL 2023
Fédération suisse des sourds SGB-FSS

Offres nouvelles et qui ont  
fait leurs preuves
Les Chemain’S, qui font partie de la Fédération suisse des  
sourds, fêtent deux nouveautés: un nouveau nom et un site  
internet remanié sous www.leschemains.ch. Pour en savoir  
plus sur les quatre domaines d’activité, consultez le  
rapport annuel numérique.

La mission principale de Les Chemain’S est de renforcer  
l’autonomie et les capacités des adultes sourds ou malen-
tendants qui rencontrent des difficultés sociales, person-
nelles, scolaires, professionnelles ou autres dans leur vie 
quotidienne, et de faciliter leur intégration dans la société.

Les approches suivantes permettent d’atteindre cet objectif:
 – Accompagnement à long terme ou pendant des phases 

de transition
 –Développement des compétences du quotidien
 –Développement ou création de solutions pour l’accessi-

bilité dans différents domaines
 –Reconnaissance et développement de l’identité  

individuelle
 –Sensibilisation à la surdité/malentendance au sein du 

réseau personnel
 –Création d’un cadre inclusif entre les sourds/ 

malentendants et les entendants (création d’un réseau)

Merci pour les nombreux  
dons et contributions

Un grand merci va également en 2023 à nos fidèles et généreux 
donateurs! Ils apportent tous une contribution importante par 
leur soutien et constituent la colonne vertébrale financière de 
la Fédération suisse des sourds. Un grand merci à chaque 
personne qui, par son don, a permis à la Fédération suisse des 
sourds de mettre en œuvre son important travail en faveur des 
personnes sourdes et malentendantes.

La collecte de fonds en chiffres
Dons de personnes privées

Contributions  
des testateurs

Contributions des fondations

Dons de personnes soutenant  
le crowdfunding

81 046

7

29

16

Collaboration

La Fédération suisse des sourds 
agit en tant que représentante des 
intérêts pour les objectifs natio-
naux, tandis que les partenaires 
régionaux, les partenaires avec 
sous-contrat et d’autres partenaires 
se concentrent sur la poursuite 
d’objectifs régionaux. Les deux 
niveaux, national et régional, contri-
buent de manière décisive à faire 
avancer les choses tant au niveau 
national qu’au niveau régional et à 
représenter pleinement les besoins 
des personnes sourdes.

 –7 partenaires régionaux
 –7 partenaires sous-contractants
 –58 membres collectifs
 –2 membres solidaires
 –20 affiliations
 –De nombreux partenaires

Produits & MarquesLes Chemain’S

Focus sur l’inclusion
Avec ses offres, le cercle Produits & Marques soutient la  
stratégie et renforce le positionnement de la Fédération  
suisse des sourds:

Nous assurons notre souveraineté en matière de  
compétences dans le domaine de la langue des signes.

Nous nous établissons comme précurseurs sur le marché  
du travail.

Nous lançons une offensive pour un accès sans barrières  
aux soins de santé.

Nous donnons des impulsions et créons un marché de la  
formation sans barrières.

Plus d’informations sur ces cinq priorités dans le  
rapport annuel numérique: 

 –Communication dans le domaine de la santé
 –Excuses officielles pour l’interdiction de la langue des  

signes également en Suisse romande
 –Premier examen professionnel fédéral d’enseignant de  

langue des signes
 –Diversité sur le lieu de travail, ateliers de sensibilisation  

et webinaires
 –Extension de signwise.ch

Comptes annuels 2023
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Une année de changements est derrière nous.  
Un nouveau comité de cinq personnes a été élu en juin: 
Regula Perrollaz, Marzia Brunner, Brigitte Schökle, Marinus 
Spiller et Vincent Guyon.  
La présidente, Dr Tatjana Binggeli, ainsi que les membres 
du comité Rolande Praplan et Viktor Buser ont mis fin  
à leur longue activité au sein du comité. Le directeur Harry 
Witzthum et le responsable régional Stéphane Beyeler ont 

quitté la Fédération suisse des sourds après respective-
ment neuf et dix-huit ans pour relever de nouveaux défis.

Depuis le milieu de l’année, nous avons une nouvelle direc-
trice sourde: Dr. Tatjana Binggeli. Avec sa compréhension 
stratégique, elle assure la continuité du travail de la fédéra-
tion, un signe important pour les collaborateurs et les 
partenaires.

HUSER AWARD 2023 
Beat Marchetti a été honoré pour son inlassable travail 
auprès des communautés du syndrome d’Usher et des 
sourds.

Emission «Arena» spéciale 
Lors de la session des personnes handicapées en mars, la 
présidente, Dr. Tatjana Binggeli, a participé à l’émission 
«Arena Spezial» et a défendu les intérêts des sourds.

Un partenariat renforcé 
Le nouveau contrat de prestations 2024-2027 a été conclu 
avec l’Office fédéral des assurances sociales. Parallèle-
ment, le nombre de sous-contractants est passé de trois à 
sept. Avec diverses prestations, la Fédération suisse des 
sourds et ses partenaires continuent à s’engager pour une 
vie autonome des personnes sourdes et malentendantes et 
de leurs proches.

Reconnaissance par l’UNESCO  
des langues des signes suisses
Les trois langues des signes suisses ont été inscrites sur la 
liste du patrimoine culturel immatériel de l’UNESCO. Ce-
pendant, la Suisse reste l’un des derniers pays d’Europe à 

Changement et engagement: rétrospective et perspectives

Droit & Politique

Rétrospective 2023

Représentation des intérêts politiques  
et conseils juridiques
Le cercle Droit & Politique est responsable du travail poli-
tique et juridique de la Fédération suisse des sourds. Notre 
tâche est de défendre les intérêts des personnes sourdes et 
malentendantes face à la politique suisse et de les soutenir 
juridiquement en cas de discriminations dans la vie quoti-
dienne. Pour ce faire, nous sommes en contact régulier avec 
le Parlement fédéral et défendons les droits des personnes 
sourdes et malentendantes devant les tribunaux.

Reconnaissance des langues des signes -  
la langue n’est pas un handicap!
En 2023, le Conseil fédéral a proposé de reconnaître les 
langues des signes dans la loi sur l’égalité des personnes 

Empowerment

Empowerment

Je tiens à chaleureusement remercier mes collègues  
du comité directeur et tous les collaborateurs pour leur 
grand engagement. Je remercie également nos membres 
collectifs et nos partenaires pour leur bonne collaboration 
ainsi que nos donateurs pour leur fidèle soutien. Sans vous 
tous, notre travail ne serait pas possible.

Regula Perrollaz 
Présidente

L’un des objectifs de la Fédération suisse des sourds est  
de promouvoir l’autonomie des personnes sourdes et mal-
entendantes - en particulier les enfants, les adolescents  
et les jeunes adultes -, de les «responsabiliser». Ce groupe 
est confronté à différents défis dans des domaines tels  
que le travail, la formation continue et les loisirs, souvent 
en raison de différences linguistiques et culturelles. Nous 
proposons donc des formations visant à développer des 
stratégies pour relever ces défis et à promouvoir la force 
individuelle avec les objectifs suivants:

Développement de stratégies d’auto-assistance: les per-
sonnes sourdes et malentendantes reconnaissent leurs 
propres défis et développent des stratégies efficaces pour y 
faire face.

Renforcement de la confiance en soi: les personnes 
sourdes et malentendantes savent comment renforcer leur 
confiance en soi et développer leur assurance.

Amélioration de la qualité de vie: les personnes sourdes et 
malentendantes parviennent à améliorer leur qualité de vie.

Les événements suivants ont été organisés: 
 – Tournées de présentation du livre «Aus erster Hand. 

Gehörlose, Gebärdensprache und Gehörlosenpädagogik 
in der Schweiz im 19. Und 20. Jahrhundert»

 – Formation pour les responsables d’associations sur  
le thème de la comptabilité financière

 – Séminaire sur le leadership
 – Week-end d’été de l’association pour jeunes adultes 

sourds et malentendants jugehörig
 – Week-end de formation pour familles  

avec enfants sourds
 – Camp pour enfants sourds avec des moniteurs sourds
 – Camp de cinq jours avec douze jeunes sourds et malen-

tendants à Estavayer-le-Lac, organisé par Créa’O, sou-
tenu par la Fédération suisse des sourds

 – Deux forums des familles avec environ 260 participants
 – Camp pour enfants avec un nombre record de partici-

pants en Suisse romande 
 – Atelier de jeunes sur le thème «Comment renforcer 

notre identité?» 
 – Cours de remise à niveau pour les interprètes en langue 

des signes au Tessin

ne pas avoir reconnu ses langues des signes au niveau 
national et juridique. La Fédération suisse des sourds 
continue à s’engager pour cette reconnaissance.

La Fédération suisse des sourds entre  
défis et perspectives d’avenir 
La société est toujours en mouvement en raison d’événe-
ments extérieurs. Pour faire face à cette situation, la Fédé-
ration suisse des sourds anticipe et mise sur des projets 
stratégiques et la numérisation. L’accent est, d’une part, 
mis sur les besoins des membres et des partenaires et, 
d’autre part, sur la sensibilisation et la transmission de 
connaissances sur les personnes sourdes et malenten-
dantes et la langue des signes. C’est ainsi que nous 
construisons ensemble un avenir fructueux pour tous.

Je me réjouis de la réalisation  
d’autres objectifs: ensemble et les  
uns avec les autres. 

Dr. Tatjana Binggeli 
Directrice générale (depuis le 1er juillet 2023)

handicapées (LHand). La Fédération suisse des sourds 
demande toutefois une loi indépendante sur la langue des 
signes, car la proposition est trop vague. 

Empowerment politique: des candidats sourds  
aux élections de 2023
Un projet pluriannuel renforce l’empowerment politique des 
personnes sourdes. En 2023, trois personnes sourdes se 
sont présentées comme candidates au Conseil national, ce 
qui a mis en évidence un engagement politique au niveau 
national.

132 cas de discriminations et succès du service juridique
Malgré les progrès, les personnes sourdes et malenten-
dantes continuent d’être discriminées. Le service juridique 
a apporté son soutien avec succès lors de litiges juridiques, 
ce qui montre que la lutte contre les inégalités porte ses 
fruits.

Initiative pour l’inclusion
Une large alliance a lancé l’initiative pour l’inclusion afin 
d’adapter la Constitution et de mettre fin à la discrimination 
des personnes handicapées. L’objectif est de parvenir à une 
véritable inclusion et à l’autodétermination.

Regula Perrollaz 
Présidente

Vincent Guyon  
Vice-président

Marinus Spiller Marzia Brunner

Brigitte Schökle
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La Fédération suisse des sourds 
agit en tant que représentante des 
intérêts pour les objectifs natio-
naux, tandis que les partenaires 
régionaux, les partenaires avec 
sous-contrat et d’autres partenaires 
se concentrent sur la poursuite 
d’objectifs régionaux. Les deux 
niveaux, national et régional, contri-
buent de manière décisive à faire 
avancer les choses tant au niveau 
national qu’au niveau régional et à 
représenter pleinement les besoins 
des personnes sourdes.

 – 7 partenaires régionaux
 – 7 partenaires sous-contractants
 – 58 membres collectifs
 – 2 membres solidaires
 – 20 affiliations
 – De nombreux partenaires

Produits & Marques Les Chemain’S

Focus sur l’inclusion
Avec ses offres, le cercle Produits & Marques soutient la  
stratégie et renforce le positionnement de la Fédération  
suisse des sourds:

Nous assurons notre souveraineté en matière de  
compétences dans le domaine de la langue des signes.

Nous nous établissons comme précurseurs sur le marché  
du travail.

Nous lançons une offensive pour un accès sans barrières  
aux soins de santé.

Nous donnons des impulsions et créons un marché de la  
formation sans barrières.

Plus d’informations sur ces cinq priorités dans le  
rapport annuel numérique: 

 – Communication dans le domaine de la santé
 – Excuses officielles pour l’interdiction de la langue des  

signes également en Suisse romande
 – Premier examen professionnel fédéral d’enseignant de  

langue des signes
 – Diversité sur le lieu de travail, ateliers de sensibilisation  

et webinaires
 – Extension de signwise.ch

Comptes annuels 2023
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